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Welkom bij Pensioenkring Aon Groep Nederland. In dit overzicht lees je wat je wel en niet krijgt in je 
pensioenregeling. Dit overzicht bevat geen persoonlijke informatie over jouw pensioen. Die vind je wel 
op www.stappensioen.nl/mijnpensioen en www.mijnpensioenoverzicht.nl. 
 
Wat vind je in dit overzicht? 
Je leest kort de belangrijkste informatie over jouw pensioenregeling. Op www.stappensioen.nl/ 
mijnpensioen vind je juridische en beleidsmatige informatie over de pensioenregeling. Bijvoorbeeld het 
pensioenreglement en het beleggingsbeleid van Pensioenkring Aon Groep Nederland. Je moet wel 
eerst inloggen met je DigiD. 
 
Je kunt deze documenten ook opvragen bij de Pensioendesk via (050) 582 79 72. Of stuur een e-mail 
naar aon@stappensioen.nl. 
 

 
Wat krijg je in onze pensioenregeling? 

 

 

Ga je met pensioen? Dan ontvang je van ons een levenslang ouderdomspensioen. 
Dat ontvang je als je met pensioen gaat op 65 jaar.  

 

Als je overlijdt terwijl je bij Pensioenkring Aon Groep Nederland opbouwt, dan is er 
voor jouw partner een partnerpensioen. Voor jouw kinderen is er 
een wezenpensioen. 
 

 

Word je arbeidsongeschikt? Dan heb je géén recht op premievrije pensioenopbouw 
bij Pensioenkring Aon Groep Nederland.  

 

In het reglement lees je wat je precies in jouw pensioenregeling krijgt. Bekijk het 
reglement door in te loggen op www.stappensioen.nl/mijnpensioen of vraag het op 
bij onze Pensioendesk 

 
 

Hoe bouw je pensioen op? 

 

 

Je bouwt op drie manieren pensioen op:  
A. AOW: dit pensioen krijg je van de overheid. Op www.svb.nl lees je meer over 

de AOW. 
B. Pensioen bij Pensioenkring Aon Groep Nederland. Je bouwt dit pensioen op 

via jouw werkgever. Hierover gaat dit Pensioen 1-2-3. 
C. Pensioen dat je zelf regelt. Bijvoorbeeld met een lijfrente of banksparen. 
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Je bouwt ieder jaar een stukje van je pensioen op. Het pensioen dat je zo opbouwt is 
de optelsom van al die stukjes. Dit heet een middelloonregeling. Vanaf jouw 
pensioendatum ontvang je dit pensioen zolang je leeft.  

 

 

Ieder jaar bouw je een stukje van je pensioen op. Het pensioen dat je zo opbouwt is 
gebaseerd op het salaris dat je aan het eind van je loopbaan verdient. Dit heet een 
eindloonregeling. Vanaf jouw pensioendatum ontvang je dit pensioen zolang je leeft.  

 

 

Je bouwt pensioen op over een deel van je bruto salaris. Het deel van je salaris 
waarover je geen pensioen opbouwt, is de franchise. Het opbouwpercentage, de 
hoogte van de franchise en andere gegevens staan op je Uniform Pensioenoverzicht 
(UPO) 

 

 

Welke keuzes heb je? 

 
Wil je een deel van je partnerpensioen omzetten voor extra ouderdomspensioen?  
Dat is mogelijk als je met pensioen gaat. 

 

 
 

Wil je een deel van je ouderdomspensioen omzetten voor partnerpensioen voor je 
partner? Dat is mogelijk als je partnerpensioen minder is dan 100% van je 
ouderdomspensioen. Dit kun je aangeven als je met pensioen gaat. 

 
Wil je beginnen met een hoger, en daarna een lager pensioen? Dat kan als je 
volledig met pensioen gaat. 

 

 
 

Als je eerder of later met pensioen wilt gaan, neem dan contact op met de 
Pensioendesk. 

 
 
 

 
Hoe zeker is je pensioen? 

 

 

De hoogte van jouw pensioen staat niet vast. Het is mogelijk dat wij jouw pensioen niet 
met de prijzen mee kunnen laten groeien. We hebben namelijk te maken met onder 
meer de volgende risico’s: 
 

 Mensen worden gemiddeld steeds ouder. We moeten het pensioen daardoor 
langer uitbetalen. 

 Een lage rente maakt pensioen duurder. We hebben daardoor meer geld nodig 
om hetzelfde pensioen te kunnen uitbetalen. 

 De resultaten van onze beleggingen kunnen tegenvallen. 
 

 

Wij proberen je pensioen elk jaar te verhogen. Zo’n verhoging van je pensioen heet 
indexatie of toeslagverlening. Wij kunnen je pensioen alleen verhogen als onze 
financiële situatie goed genoeg is. 
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Voor deelnemers met een actief dienstverband die deelnemen aan de 
middelloonregeling geldt een onvoorwaardelijke toeslagregeling. De opgebouwde 
pensioenaanspraken worden jaarlijks per 1 januari verhoogd met een toeslag die is 
gebaseerd op de algemene loonontwikkeling van de werkgever. 

 
Verhoging 
In de afgelopen vijf jaar hebben wij de pensioenen voor deelnemers met het 
voormalig middelloonpensioen als volgt verhoogd: 
2024: 1,00% - de prijzen daalden toen van november 2022 tot oktober 2023 met 2,43% 
2023: 2,00% - de prijzen stegen toen van november 2021 tot november 2022 met 16,93% 
2022: 1,00% - de prijzen stegen toen van november 2020 tot november 2021 met 3,28% 
2021: 0,00% - de prijzen stegen toen van november 2019 tot november 2020 met 1,12% 
2020: 1,50% - de prijzen stegen toen van november 2018 tot november 2019 met 1,73% 
 
Voor deelnemers met een actief dienstverband die deelnemen aan de regeling voormalig 
eindloonpensioen geldt een onvoorwaardelijke toeslagregeling. De opgebouwde 
pensioenaanspraken worden jaarlijks per 1 april verhoogd met een vaste toeslag van 2%. 

 
Verhoging 
In de afgelopen vijf jaar hebben wij de pensioenen voor deelnemers met het 
voormalig eindloonpensioen als volgt verhoogd: 
2024: 2,00% - de prijzen daalden toen van november 2022 tot oktober 2023 met 2,43% 
2023: 2,00% - de prijzen stegen toen van november 2021 tot november 2022 met 16,93% 
2022: 2,00% - de prijzen stegen toen van november 2020 tot november 2021 met 3,28% 
2021: 2,00% - de prijzen stegen toen van november 2019 tot november 2020 met 1,12% 
2020: 2,00% - de prijzen stegen toen van november 2018 tot november 2019 met 1,73% 

 
Verhoging 
In de afgelopen vijf jaar hebben wij de pensioenen voor voormalig deelnemers als volgt 
verhoogd: 
2024: 0,00% - de prijzen daalden toen van november 2022 tot oktober 2023 met 2,43% 
2023: 4,00% - de prijzen stegen toen van november 2021 tot november 2022 met 16,93% 
2022: 3,28% - de prijzen stegen toen van november 2020 tot november 2021 met 3,28% 
2021: 0,35% - de prijzen stegen toen van november 2019 tot november 2020 met 1,12% 
2020: 1,27% - de prijzen stegen toen van november 2018 tot november 2019 met 1,73% 

 
Per 1 mei 2023 is de pensioenregeling van Stichting Pensioenfonds Aon Groep Nederland 
(SPAGN) overgaan naar Algemeen Pensioenfonds Stap. De hierboven genoemde 
percentages tot en met het jaar 2023 zijn door SPAGN vastgestelde percentages. 
 

 

Als Pensioenkring Aon  Groep Nederland een tekort heeft, moeten wij mogelijk een 
herstelplan schrijven. Werkt ons herstelplan niet, of niet snel genoeg? Dan is het mogelijk 
dat wij je pensioen verlagen. Die maatregel nemen wij alleen als niets anders heeft 
geholpen. In de afgelopen jaren zijn de pensioenen niet verlaagd. 
 

 

Welke kosten maken wij? 

 
Pensioenkring Aon Groep Nederland maakt de volgende kosten om de 
pensioenregeling uit te voeren: 

 Kosten voor de administratie. 

 Kosten om het vermogen te beheren. 
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Wanneer moet je in actie komen? 
 

Ga je via een andere werkgever pensioen opbouwen en wil je je pensioen meenemen 
naar je nieuwe pensioenuitvoerder (pensioenfonds of –verzekeraar)? Meestal kan dat. 
Het meenemen van je pensioen heet waardeoverdracht. Waardeoverdracht kan gunstig 
voor je zijn. Bijvoorbeeld als je nieuwe werkgever een betere pensioenregeling heeft. Of 
misschien wil je al je pensioenen bij één uitvoerder hebben. Kies je voor 
waardeoverdracht? Geef dit dan door aan je nieuwe pensioenuitvoerder. 

 
In sommige gevallen wordt je pensioen automatisch overgedragen naar je nieuwe 
pensioenuitvoerder. Is je opgebouwde pensioen minder dan € 592,51 per jaar en hoger 
dan € 2 per jaar? Als het mogelijk is, dan zorgt Stap er automatisch voor dat je pensioen 
meegaat naar je nieuwe pensioenuitvoerder. 

 
Ga je trouwen of een geregistreerd partnerschap aan? Dit hoef je dit niet aan ons door 
te geven (tenzij je in het buitenland woont). Ga je samenwonen? Dan kun je dit aan ons 
doorgeven. Gebruik het formulier 'Samenleving aanmelden' onder de knop formulieren 
op de website. 

 
Als je gaat scheiden of je geregistreerd partnerschap beëindigt, kijk dan goed wat de 
gevolgen zijn voor je pensioen. Mogelijk heeft je ex-partner recht op een deel van je 
pensioen. Woon je ongehuwd samen en ga je uit elkaar, geef dit dan aan ons door. Dit 
geldt ook als je in het buitenland woont. Gebruik het formulier 
'Verklaring einde samenleving' onder de knop formulieren op de website. 

 
Geef een verhuizing naar het buitenland door aan de gemeente. Dan ontvangen wij je 
buitenlandse adres automatisch via de Registratie Niet-Ingezetenen (RNI). 
Bekijk ook goed wat de gevolgen zijn voor je AOW. 

 
 

Bekijk hoeveel pensioen je in totaal hebt opgebouwd op 
www.mijnpensioenoverzicht.nl. 

 
 
 
 

Heb je nog vragen of wil je gebruikmaken van een keuzemogelijkheid? 
We helpen je graag op weg. Op de website www.stappensioen.nl vind je meer informatie. Of 
chat met ons via de website. Je kunt ook telefonisch contact met ons opnemen via (050) 582 
79 72. Wij zijn bereikbaar van maandag tot en met vrijdag van 09.00 tot 17.00 uur. Of stuur je 
e-mail naar aon@stappensioen.nl. Als je contact opneemt, houd dan je pensioennummer bij 
de hand. Wij kunnen je dan beter van dienst zijn. 
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